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ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N° 004-2021-MDCN-T

En la ciudad de Tacna, siendo las 04:00 p.m., del dia

MIERCOLES 17 DE FEBRERO DEL 2021, en los ambientes de la Municipalidad Distrital de Ciudad
Nueva, se reunieron los miembros de la Comisién de Contratacion de Personal CAS para la etapa de
EVALUACION CURRICULAR, integrado de la siguiente manera:

PRESIDENTE . CPC.ROSARIO YESSENIA RUTH VILCA YUJRA
Gerente de Administracion
SECRETARIO . ABOG. ANA MARIA REYNA OCHOA
Sub Gerente de Gestidn de Recursos Humanos
VOCAL : SR. RUBEN PEREZ CHAMBILLA

Gerente de Servicios Publicos y Control Municipal

La Comision detalla a continuacion la Relacion de Postulantes que han sido declarados APTO y/o NO
APTO en la Etapa de Evaluacion Curricular quienes deberan acercarse el dia JUEVES 18 DE FEBRERO
del 2021 a horas DE ACUERDO A CRONOGRAMA, en las instalaciones del LOCAL PARA PERSONAS
ALTAMENTE VULNERABLES (asilo del adulto mayor), ubicado en la Avenida Mariano Necochea con
Calle Hnos. Angulo- Ciudad Nueva, a fin de llevar a cabo la entrevista personal.

(01) ENCARGADO DEL EQUIPO FUNCIONAL DE FISCALIZACION Y CONTROL MUNICIPAL

N° | APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION | HORA
01 | CCALLOMAMANI RODRIGUEZ LUIS ALBERTO APTO 9:00 A.M.
02 | MATTA LARA JORDAN ALEXANDER NO APTO' %
03 | VELAZCO MANDAMIENTO ROSA ELISA NO APTO? ¥
04 | PAREDES HUANCA EDGAR NO APTO? %

Siendo las 05:00 p.m. del mismo dia, habiéndose cumplido con el proceso de seleccion, se da por
concluido el presente acto, firmado la presente acta, en sefial de conformidad:
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DETALLE:
NO APTO" NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA REQUERIDA.
NO APTO™ FALTA FIRMA RUBRICA EN TODA LA DOCUMENTACION PRESENTADA.



